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AGGLOMERATION OFFRE DE POSTE

CHARGE.E DE MISSION ECONOMIE CIRCULAIRE

Le Pays de I'Or est une communauté d’Agglomération regroupant 8 communes, de 45 000 habitants I'hiver
et plus de 200 000 I'été. Le territoire trés diversifié est composé de zones littorales et touristiques au sud,
d’espaces naturels, de plaines agricoles au nord et de zones urbaines a la périphérie de Montpellier.

Dans le cadre de son PCAET et du Contrat d’Objectif Territorial (COT), le Pays de I'Or crée ce poste, rattaché
au chef de projet transformation écologique et résilience du territoire, directement sous 'autorité du Directeur
Général des Services et en lien avec les vice-présidents référents de la transformation écologique. La
création de ce poste s'inscrit pleinement dans la dynamique de territoire vertueux promue par
I'agglomération. Elle vise a réduire 'empreinte matiére du territoire, et a permettre des co-bénéfices associés
en termes d'innovation, d'économie et d'emploi.

Données sur la structure :

Nom : Communauté d’Agglomération du Pays de I'Or Statut : Collectivité Territoriale
Adresse : 300 avenue Jacqueline Auriol - Zone aéroportuaire CS 70040 34137 MAUGUIO cedex
Interlocuteur : Hugo ARNICHAND, chef de projet « transformation écologique et résilience du territoire »,
07 78 34 46 34

Emploi :

Type de contrat : Contrat de projet de 3 ans

Filiere : technique ou administrative Cadre d’emploi : ingénieur ou attaché
Lieu(x) de travail : Siége du Pays de I'Or — Mauguio (34), déplacements fréquents sur le territoire
Temps de travail : temps complet, 35h ou 39h par semaine

Rémunération : Statutaire + prime de fin d'année

Avantages : 50% du forfait de transport en commun, adhésion au COS 34, participation aux frais de
mutuelle et prévoyance

Prise de poste : Dés que possible

Vos missions et activités

Vos missions seront a réaliser auprés d’acteurs économiques, d’acheteurs publics et d’habitants du territoire,

dans le cadre d’un poste transverse a différents services de I'agglomération :

e Le service dédié a l'attractivité économique, afin de porter le volet « économie circulaire » de la stratégie
de développement économique et permettre I'émergence de démarches d’écologie industrielle et
territoriale.

e Le service en charge de la commande publique, dans le cadre de la loi AGEC, et du futur Schéma de
Promotion des Achats Publics Socialement et Ecologiquement Responsables (SPASER).

e Le service en charge de la prévention des déchets, en lien avec le futur programme local de prévention
des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA).

Au-dela des compétences techniques attendues sur les piliers de I'économie circulaire, le ou la futur.e

chargé.e de mission sera amené.e a travailler de maniére autonome, avec de nombreux interlocuteurs et

interlocutrices au sein du territoire. Une connaissance de l'environnement public territorial et du tissu
économique local sera appréciée.

CANDILLARGUES - LA GRANDE MOTTE
LANSARGUES - MAUGUIO CARNON
MUDAISON - PALAVAS-LES-FLOTS
SAINT-AUNES - VALERGUES
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Vos missions seront @ mener sur la base de I'état des lieux réalisé par 'agglomération, a hiérarchiser et a
préciser afin d’atteindre les objectifs de progrés en matiére d’économie circulaire, fixés dans le COT :

Développer le volet « économie circulaire » de la stratégie d’attractivité économique du Pays de I'Or.
Permettre 'émergence de démarches d’écologie industrielle et territoriale sur le territoire et ses environs.
Animer une dynamique fondée sur la mise en réseau des acteurs du territoire.

Identifier les solutions techniques existantes en amont des procédures d’achats publics, travailler sur le
besoin en matiere de commande publique, et proposer des clauses et des criteres de jugement
techniques des offres.

Contribuer au respect de la loi AGEC par I'agglomération sur le volet économie circulaire.

Alimenter, sur le volet technique dédié a I'économie circulaire, le futur SPASER.

Diffuser les connaissances acquises sur I'économie circulaire auprés d’'acheteurs publics locaux.
CEuvrer pour le service en charge de la prévention des déchets, dans le cadre des objectifs du PLPDMA.
Proposer des démarches d'innovation et d'incubation de projets en matiére d'économie circulaire.
Assurer une veille sur les champs de I'économie circulaire et étre force de proposition en conséquence.
Mettre a jour annuellement le référentiel économie circulaire de I'agglomération, dans le cadre du
programme territoires engageés pour la transition écologique de TADEME.

Sensibiliser les €lus et les services techniques, et communiquer sur les démarches d'économie circulaire
Participer au réseau régional sur 'économie circulaire et rédiger les rapports d’'avancement annuels

Votre profil (H/F)
Vos qualités

Capacité a travailler en autonomie

Qualités relationnelles, aisance a l'oral, sens de la pédagogie et de I'écoute
Capacité a travailler en transversalité

Sens de l'initiative, savoir étre proactif et force de proposition

Capacité a porter un sujet novateur et a convaincre

Capacité a s'adapter a son auditoire et a travailler avec des interlocuteurs variés
Capacité d'organisation et de planification du travail

Votre formation, votre expérience et vos savoir-faire

Bac+5 économie circulaire, transition écologique, développement durable, développement local ou
économie avec une appetence pour I'économie circulaire et une capacité a rentrer dans ces
problématiques.

Maitrise des piliers de I'¢conomie circulaire, notamment de I'écologie industrielle et territoriale
Connaissance du monde économique

Capacité d'analyse et de synthése

Connaissance des techniques d'animation

Connaissance du cadre Iégislatif et réglementaire

Connaissance des secteurs en lien avec la transition (construction, eau, déchets, énergie, mobilités...)
Bonne maitrise des outils bureautiques de type Word/Excel/Powerpoint

Des connaissances sur le fonctionnement des collectivités territoriales seraient un plus (marchés publics,
mécanismes de décisions, modes de gestion administrative et financiére)

Premiére expérience attendue sur un emploi similaire, en collectivit¢, syndicats, chambres
consulaires ou fédération professionnelle

Permis B obligatoire : Déplacements sur le territoire (véhicules de service a disposition).

Votre candidature

# Déposer votre lettre de motivation et curriculum vitae a I'attention du président avant le 1¢r septembre
2024 directement sur notre site internet :



https://paysdelor.fr/emploi/agglomeration/

