
 

  

 

 
 
 

OFFRE DE POSTE 
 

AUXILIAIRE DE PUERICULTURE (H/F) 
 
 
L’Agglomération du Pays de l’Or est un établissement public de coopération intercommunale regroupant huit 
communes : Candillargues, La Grande Motte, Lansargues, Mauguio Carnon, Mudaison, Palavas-les-Flots, 
Saint-Aunès et Valergues. C’est un territoire très diversifié composé de zones littorales et touristiques, de 
zones urbaines à la périphérie de Montpellier et de vastes plaines agricoles. 
 
La collectivité est organisée en six pôles dont un pôle Actions Sociales et Jeunesse regroupant un service 
de Restauration collective, le Centre Intercommunal d’Action Sociale et un service Enfance Jeunesse. 
 
Le service Enfance Jeunesse gère huit Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant, un Relais Petite Enfance, 
des Lieux d’Accueil Enfants Parents, onze Accueils de Loisirs Périscolaires, cinq Accueils de Loisirs Sans 
Hébergement, huit Espaces Jeunes, des séjours et un Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention 
de la Délinquance. 
 
Vous souhaitez vous investir pour un territoire attractif et innovant, dans un environnement de qualité et 
bénéficier d’un magnifique cadre de travail. Vous souhaitez également intégrer une collectivité à taille 
humaine et une équipe dynamique, et œuvrer pour le service public. 
 

Données sur la structure : 
 

Nom : Agglomération du Pays de l’Or Statut : Collectivité Territoriale 
Adresse : 300 avenue Jacqueline Auriol - Zone aéroportuaire CS 70040 34137 MAUGUIO cedex 
Interlocuteur : Stéphanie PRADON - Gestionnaire planification enfance - service Enfance Jeunesse 
Tél : 04.67.58.58.72 
 
 

Emploi :  
 

Statut : Titulaire ou Contractuel sur emploi permanent  
Filière :  Médico-social       
Cadre d’emploi : Auxiliaire de puériculture 
Lieu(x) de travail : Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant (EAJE) de l’Agglomération du Pays de l’Or 
Le poste est à pourvoir à la crèche « Les Pitchouns » située à Palavas-les-Flots. 
Temps de travail : temps complet – planning annualisé 
Prise de poste : 04/11/2024 
Conditions d’exercice : Travail du lundi au vendredi – en fonction des besoins du service. 
Rémunération : Statutaire + RIFSEEP + prime annuelle 
Avantages : Adhésion au COS 34, participation aux frais de mutuelle et prévoyance 
  



   
 

  

 

Vos missions et activités 

L’auxiliaire de puériculture (H/F) exerce ses missions au sein du Service Enfance Jeunesse, sous l’autorité 
hiérarchique du directeur de l’EAJE, du coordonnateur Enfance et du responsable du service.  

 
Vos principales missions :  

 Assurer la surveillance permanente des enfants 
 Être impliqué(e), disponible, accueillant(e), à l’écoute 
 Proposer des activités d’éveil, et de soins visant au bien-être, à l’autonomie et au développement 

de l’enfant en instaurant une relation de confiance. 
 Animer en collaboration avec les éducateurs (H/F) de jeunes enfants, le projet pédagogique défini 

dans le projet d’établissement. 
 Prendre en charge l’enfant dans sa dimension globale. 
 Favoriser les conditions d’une confiance mutuelle au travers des échanges avec les familles. 
 Veiller au respect des règles d’hygiène et de sécurité en participant au nettoyage, à la désinfection 

des espaces de vie, et autres taches d’intendance 
 

Votre profil (H/F) 

Vos qualités 

✓ Savoir rendre compte et transmettre 
✓ Sens du travail en équipe 
✓ Savoir écouter et observer 
✓ Etablir une communication adaptée à l’enfant et à sa famille 
✓ Faire preuve d’organisation, d’anticipation et d’initiative 

 

Votre formation, votre expérience et vos savoir-faire 

✓ Diplôme d’Etat d’Auxiliaire de puériculture obligatoire 
✓ Accueil et accompagnement du jeune enfant et de sa famille 
✓ Connaissance des règles de sécurité et d’hygiène 
✓ Connaissance des jeux éducatifs  
✓ Savoir discerner le caractère « urgent » d’une situation et la gérer 
✓ Capacité(e) à se former et à s’informer 
✓ Connaissance des droits et devoirs du fonctionnaire territorial  

 

Votre candidature 

 Déposer votre lettre de motivation et curriculum vitae à l’attention du président  

 
avant le 02 octobre 2024  

 
 

https://paysdelor.fr/emploi/agglomeration/ 
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