
 

  

 

 
 

OFFRE DE POSTE 
 

POLICIER MUNICIPAL INTERCOMMUNAL (H/F) 
 

 

Le Pays de l’Or est un territoire dynamique et diversifié avec un secteur littoral touristique, des secteurs péri-
urbains dans la zone d’influence de la métropole de Montpellier, des villages authentiques de la petite 
Camargue héraultaise. Il bénéficie d’un environnement naturel préservé et de vastes plaines agricoles fertiles 
et diversifiées. 
 
L’Agglomération et ses élus ont décidé de la création d’une police municipale intercommunale, composée 
de deux agents, afin d’assurer une mission de surveillance générale du territoire du Pays de l’Or.  
 
En tant qu’agent de police municipale intercommunale, vous êtes placé sous l’autorité du Président, des 

maires et sous la responsabilité directe de la Direction du Pays de l’Or notamment le Directeur Général 

Adjoint de l’Administration Générale. 

 

Données sur la structure : 

 
Nom : Agglomération du Pays de l’Or Statut : Collectivité Territoriale 
Adresse : 300 avenue Jacqueline Auriol - Zone aéroportuaire CS 70040 34137 MAUGUIO cedex 
Interlocuteur : Gabriel BOUSCARAIN – Directeur général adjoint à l’administration général – 
04.67.12.35.00 
 

Emploi :  

 
Statut : Titulaire 
Filière :  Police municipale       
Cadre d’emploi : Agent de police municipal 
Lieu(x) de travail : Siège du Pays de l’Or – Mauguio (34) 
Conditions de travail :  

• Brigade de jour 
▪ Assurer les évènements en dehors des régularités de travail 
▪ Travail de terrain et de bureau 

 
Rémunération : Statutaire + RIFSEEP + prime de fin d’année 
Avantages : Adhésion au COS 34, participation aux frais de mutuelle et prévoyance 
 

Vos missions et activités 

 

Vous exercerez vos missions de proximité et de prévention ainsi que du bon ordre public (tranquillité, sécurité 

et salubrité). Vous participez à la création, au développement de la brigade territoriale, où plusieurs 

spécificités travaillent ensemble (Déchets, protection des milieux, grand cycle de l’eau) et étendez des 

actions de proximité et de sécurité menées sur l’ensemble du territoire. 

  



   
 

  

Détails des activités 
▪ Dans vos domaines de compétences constater et verbaliser les infractions à la loi pénale. 
▪ Faire respecter les arrêtés de police pris par les maires selon leur territoire dans les domaines 

précités.   
▪ Assurer la surveillance et la sécurisation du domaine public : proximité, prévention, dissuasion et 

répression.  
▪ Effectuer l’assistance aux personnes.  
▪ Rédiger des écrits professionnels : procès-verbaux, divers rapports, compte-rendu à la hiérarchie... 

 
MOYENS MATERIELS ET EQUIPEMENTS 

▪ Locaux dédiés à la police municipale intercommunale (bureau de brigade, garage, parking agents)  
▪ Un véhicule de patrouille type 4x4.  
▪ Cinémomètre, éthylotest, PVE, logiciel métier... 
▪ Équipements de protection individuels.  
▪ Armements de catégorie B et D : PSA 9mm 

 

Votre profil 

Vos qualités 

✓ Grande discrétion professionnelle  
✓ Être réactif-ve, savoir prioriser les informations et établir un axe d’actions suivants les situations 
✓ Disposer de qualités rédactionnelles et relationnelles, et savoir rendre compte 
✓ Être force de proposition et moteur, avoir le sens du travail en équipe 
✓ Avoir une appétence pour les enjeux environnementaux serait un plus.  

 

Votre formation, votre expérience et vos savoir-faire 

▪ Lauréat-e du concours de gardien-brigadier ou agent de police municipale titulaire (gardien-
brigadier ou BCP) 

▪ Disposer d’une bonne condition physique et se maintenir en forme 
▪ Avoir le permis B valide 
▪ Être autorisé-e au port d’armes ou, disposer de la formation au module juridique du maniement 

des armes et avoir effectué les FPA correspondantes à l’armement indiqué, est un plus.  
▪ Disposer d’une expérience ou d’une formation initiale en lien avec les enjeux de protection de 

l’environnement.  
 

Votre candidature 

 Déposer votre lettre de motivation et curriculum vitae à l’attention du président 

avant le 17 novembre 2024  
 

https://paysdelor.fr/emploi/agglomeration/ 
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